
Zagreb, 14.11. 2020 

Izvješće o radu Komore za 2020. godinu 

 

1. Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne 

politike, n/p ministar Aladrović  

    2. Savez edukacijskih rehabilitatora Hrvatske (SERH) 

         n/p  dr.sc. Zlatko Bukvić, predsjednik  

    3. Članovi Hrvatske komore edukacijskih rehabilitatora HKER) 

 

Poštovani g. ministre, 

poštovani članovi HKER-a, 

poštovani predsjedniče SERH, 

 

        Iz današnje perspektive (studenog 2020. godine) početak 2020. godine djeluje kao 

nestvarna i davna prošlost. S obzirom na rad HKER, godina je započela uobičajenim 

poslovima, upisima, izdavanjem rješenja, obnavljanjem odobrenja / licenci, zahtjevim za 

priznavanje, planom edukacija, prijavama edukacija na bodovanje, planom HKER za 

zapošljavanje u uredu po konačno potpisanom ugovoru o najmu stana kao poslovnog prostora.  

       Uobičajeno, s obzirom na razlike u percepciju jedinstvenosti struke edukacijskih 

rehabilitatora, u različitim sustavima u kojima rade, od kojih su u svakom od tih područja naši 

stručnjaci  brojčano najmanja skupina, u prvom se tromjesječju nastavio pozitivan trend. I 

kolikogod ovo ponavljali iz godine u godinu – ova činjenica je važna za PONOVITI u svjetlu 

činjenice da neupisivanje svih članova, a ionako nas je mali broj -  podrazumijeva daleko ispod 

kapacitirane resurse za sve zahtjeve koji su nam u nadležnosti. 

I u prvoj polovini 2020. godine - UO je donio odluke i načinjen je plan ažuriranja svih poslova 

s postojećim ljudskim resursima (članovima UO i NO) kao i suradnica iz članstva.  

   Neujednačenost statusa edukacijskih rehabilitatora u različitim resorima i dalje je posljedica 

nepoznavanja jedinstvenosti profesije. 

  Problematika traženja izjednačavanja stručnih kvalifikacija stečenih inozemnim diplomama 

– izmjenama i dopunama Zakona o edukacijsko-rehabilitacijskoj djelatnosti koje je u primjeni 

od veljače 2019. godine, a tek Pravilnikom naše komore i ustrojavanjem Povjerenstva krajem 

kolova, odnosno studenog i prosinca počela je konkrentnija provedba.   

     

Rad tijela Komore za izvještajno razdoblje od siječnja do studenog 2020. godine: 



 

A) Rad Skupštine, UO i inicijative predsjednice HKER  

 

1. broj radnika zaposlenih u Komori i broj 

ugovora o djelu ili ugovora o autorskom djelu  

U 2020. godini  zaposlili smo upravnu pravnicu 

na radno mjesto tajnice komore temeljem 

ugovora o radu, a po natječaju objavljenom na 

web stranici HKER i na Hrvatskom zavodu za 

zapošljavanje. Radom je započela 1. kolovoza . 

  

Vanjski suradnici angažirani na Ugovor o djelu   Odvjetnik s paušalnim mjesečnim ukupnim 

izdatkom u iznosi o 3750 kn- 

Ugovori o djelu za obavljanje poslova 

predsjednice  

Netto u 2020. ( do studenog isplaćeno  – 

9.000,00) 

Suradnica zamjenica na poslovima voditeljice 

ureda 

- kontinuirano se prilažu se izvještaji o radu 

Netto u 2020. ( isplaćeno uključujući kolovoz)  -  

21. 000, 00 

       vođenje blagajničkih poslova Netto ( isplaćeno do kolovoz 2020) – 10.500   

        povjerenstvo za stručno usavršavanje  Netto – za  sve članice .. 

2. rad tijela Komore   

- jedno godišnje održava se Skupština Komore 

– u 2019. održana redovna godišnja Skupština 

(priložen Zapisnik)   

 

 

 

- Nadzornom odboru Komore   - održane 3 sjednice – priložen Izvještaj 

Upravnom odboru Komore  - održano 6.- sjednica Upravnog Odbora  

 predsjedniku  

- tijekom 2020. godine – Predsjednik 
HKER u skladu s odredbama Statuta 
HKER predstavlja i zastupa Komoru 

na pozive nadležnih tijela i ministarstava;  
- saziva i predsjedava Skupštinom 
- predlaže program i smjernice rada 

Komore, 
- usklađuje aktivnosti tijela te rada 

ukupnog komorskog sustava, 
- izvršava zaključke i odluke Skupštine, 

 Teme  / sadržaji rada UO i predsjednik : 

razmatranje početka rada povjerenstva za 
priznavanje inozemnih stručnih kvalifikacija  
uz savjetovanje s odvjetnikom u vezi 
mogućih postupaka i posljedica 
predsjednica koordinira prvi sastanak za 
članove povjerenstva; 

• to podrazumijeva suradnju s ERF u 
vezi razmjene podataka bez imena o 
vrstama studija sa kojih dolaze 
kandidati koji polažu na ERF 
razlikovne ispite; analizirati i zaključiti 



- saziva i vodi sjednice Upravnog odbora 
i sa suradnicima provodi njegove 
zaključke i odluke, 

- brine da rad tijela Komore bude u 
skladu sa zakonom, ovim Statutom i 
drugim općim aktima i interesima 
članova Komore, uz konzultacije sa 
članicama UO; u čemu se najviše ističe 
podrška kolegice mag. educ.rehab. 
Renate Vragović, potom angažranog 
vanjskog suradnika odvjetnika te 
konačno od srpnja / kolovoza zaposlene 
tajnice komore  

- donosi odluke iz radnih odnosa za 
radnike Komore, 

- potpisuje ugovore koje sklapa Komora, 
- podnosi zahtjeve Sudu časti Komore za 

pokretanje disciplinskog postupka, 
- predlaže Upravnom odboru i Skupštini 

Komore poduzimanje određenih akcija 
koje su u skladu s politikom Komore, 

- uz koordinaciju angažirane članice 
HKER, gđe Dubravke Vajdić odgovara za 
financijsko poslovanje Komore 
sukladno Statutu i općim aktima 
Komore, 

- daje priopćenja za javnost ili za to 
ovlašćuje člana Komore ili neku drugu 
osobu, 

- potpisuje rješenja i /ili donosi pojedine 
odluke 

- obavlja i druge poslove određene 
Zakonom ovim Statutom ili općim 
aktima Komore, te poslove koje mu 
povjeri Skupština Komore. 

 

što bi značio “izbor” osim provjere 
kompetencija 

•  savjetovanje u vezi navedenog sa 
Psihološkom komorom  

 

• 2. pitanja Statut - mailom članovima - 
UO i g. Novinc potvrda verzije 
mijenjane na Skupštini 2019. za 
upućivanje članovima prije traženja 
suglasnosti Ministarstva  

 

• 3. Etički kodeks - još jedno čitanje 
UO i NO – prijedlog na web-u radi 
javnosti I uvida članstva 

 

• 4. Ugovor s najmodavkom stana i 
odluka o isplati najamnine 

• 5. Pokušaj pronalaženja privremene 
suradnice ureda do zapošljavanja 
tajnice 

• 6. Kratke informacije povjerenstva za 

stručno usavršavanje 

Poziv za  

suorganizaciji konferencije povodom 150 

godina rođenja M. Montessori na temu: 

"Radne navike počinju u djetinjstvu" 

- Rasprave o etičkom kodeksu 

- Visina upravne pristojbe i naknade za 

troškove koje je potrebno uplatiti pri 

prijavi za priznavanje inozemne stručne 

kvalifikacije 

Poziv za  suorganizatora i partnera u provođenju 
aktivnosti u 2020. Godini Obilježavanje Dana 
edukacijskih rehabilitatora 29. veljače 2020. u 
Zagrebu 
 
Inicijative predsjednice i sudjelovanja u e-
savjetovanjima 

- obraćanjima Sindikatima u 
obrazovanju;  

- Izvještavanje i obraćanje nadležnom 
ministarstvu obrazovanja o naporima 
edukacijskih rehabilitatora u uvjetima 
rada tijekom pandemije 

- Upozoravanje na neadekvatna 
zapošljavanja, natječaje, propise u 
okviru sustava socijalne skrbi 



- Sudjelovanja u stručnim tijelima raznih 
inicijativa  

 

 zamjenica predsjednika Komore - Kontinirnao priprema izvješća  izrada 

statistčkih podataka do kolovoza 2020. 

disciplinskim tijelima Komore  2 prijave tijekom 2020 

  

 Povjerenstvo za stručno usavršavanje Priložen Izvještaj 

  

  

 ukupnim brojčanim podacima iz odgovarajućih 

imenika, upisnika i evidencija koje vodi Komora 

na temelju javne ovlasti na dan 31. prosinca 

kalendarske godine za koju se podnosi izvješće: 

  

 Imenika  

Evidencija edukacijskih rehabilitatora - 

vježbenika,  

 

- broj kategoriziranih i vrednovanih stručnih 

skupova prijavljenih od strane drugih 

organizatora  

Priložen izvještaj predsjednice povjerenstva  

6. ukupnim sredstvima za rad Komore u godini 

za koju se podnosi Izvješće iz:  

Izveštaj podnosi gđa Vajdić angažirana na 

blagajničkim poslovima  

- članarine  

- drugih prihoda ostvarenih djelatnošću 

Komore.  

 

  

Nove inicijative i projekti Komore  

Izrađen prijedlog Programa rada HKER za 2021. + 

program rada predsjednika za natječaj 

  Poštovani, 

       U uvjerenju da ćemo učinkovitijom suradnjom u idućoj godini unutar vlastitih resursa, kao 

i sa svojim suosnivačima, te nadležnim ministarstvima postići sadržajno i kvalitativno bolje 

rezultate,  

    S poštovanjem,          

           predsjednica HKER-a (mandatno razdoblje 2016 – do 2020) 

      doc.dr.sc. Ljiljana Pintarić Mlinar 

 


