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HRVATSKA KOMORA EDUKACIJSKIH
REHABILITATORA




Predsjednica

doc.dr.sc. Ljiljana Pintari¢ Mlinar

Dodajte podnozje 2
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Registrirani Nad lipom 13/1,Zagreb

Do kraja 2019. u privremenom uredu
u Velikoj Gorici.

Od sijecnja 2020. novi ured
Turinina 8/4, Sopot 2, Novi Zagreb




Profesionalizacija

zaposljavanje tajnika

Administrativni tajnik

% Uredovno vrijeme

Mogucnost primanja stranaka
Suradnik pravnik




Upravni odbor

doc.dr.sc. Ljiljana Pintari¢ Mlinar, predsjednica
Marina Roboti¢ prof.def., zamjenica predsjednice

Dubravka Vajdi¢ prof.def., Clanica i predstavnica Saveza
edukacijskih rehabilitatora

mr.sc. Renata Vragovid, ¢lanica

doc.dr.sc. Sonja Alimovi¢, ¢lanica i predsjednica
Povjerenstva za strucna pitanja i trajno usavrsavanje

Zeljka Semper prof.def, ¢lanica

SnjeZana Sulenti¢ dipl.defektolog-nastavnik razredne
nastave, Clanica

mr.sc. Nelica Simle$a, ¢lanica
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Rad Upravnog odbora

Odrzani sastanci 2019.

16.02.2019.
3.04.2019.
6.05.2019.
14.05.2019.
4.09.2019.
14.09.2019.
29.10.2019.
23.11.2019.

Na sastancima je donesen niz odluka od kojih
je jos dio u postupku provedbe.

Dodajte podnozje

Iz Plan rada za 2019. te prijedlog za Plan rada

- priprema sjednica i potrebne dokumentacije

- analizira i donosenje odluka

-definiranje aktualnog statusa struke u

resorima zdravstva, socijalne skrbi i odgoja i obrazovanja
- dopisi [ prijedlozi [ okrugli stolovi/

-konferencije za tisak

-ukljuCivanja u javne rasprave vezano uz nove propise
-nastavak rada na izradi pravnih i drugih propisa
-organizacija i provedba obiljezavanja Dana edukacijskih
rehabilitatora (1. oZujka)

-organizacija stru¢no znanstvenog skupa u

Sibeniku

research



Proslava dana edukacijskih rehabilitatora

1. ozujka




l\/\arijav§kes, mag. educ. reh. —predsjednica
Edita Stok, mag. rehab. educ., zamjenica predsjednice

Jasna Primorac. mag.educ.reh.- ¢lan

—
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Nadzorni odbor na temelju cl. 29., 30., 31. i 32. Statuta HKER-a
proveo je nadzor rada i poslovanja HKER-a:

* Uvid urad privremenog Ureda Komore — u sva * Vodi se dvojno knjigovodstvo — uvid u racunalne
dogadanja i temeljne dokumente, odluke Upravnog ispise:
odbora, Zapisnike, Izvjeséa, Planove, Evidencije
¢lanova Komore i dr. — trenutni broj ¢lanova 414
(sjednica NO - 28.9.2019.) * 2. Racun dobiti i gubitka HKER-a za period 1.1.2019.-
30.6.2019.

* 1.lzvadak Zagrebacke banke br. 201 na dan 26.9.2019.

* Problem nedostatka osoblja i adekvatnog prostora za
provedbu aktivnosti Ureda Komore * Potrebno je objediniti svu dokumentaciju potrebnu za

 Uvid i nadzor materijalno-financijskog poslovanja i normalno funkcioniranje HKER-a na jednom mjestu.

koriStenja imovine Komore —provjeru transakcija * Na 2. sjednici Nadzornog odbora odrzanoj
prihoda i izdataka proracuna Komore — novcanog 28.9.2019.¢g. predsjednica HKER-a gda Pintaric je
poslovanja izjavila kako planira zamoliti Inspekciju Ministarstva za

demografiju, obitelj, mlade i socijalnu politiku i
Ministarstva uprave za savjetodavnu reviziju rada
Komore.

* lzrada lzvjeS¢a o radu Nadzornog odbora za

Skupstinu HKER-a.
TREY '
research



Prema Statutu

Dodajte podnozje

research



Sud casti

Tijelo komore koje treba formirati

Sud casti Komore prvog i drugog stupnja su disciplinska tijela Komore pred kojima ¢lanovi
Komore odgovaraju za teze i lakSe povrede duznosti i ugleda edukacijsko-rehabilitacijske
djelatnosti.

Clan Komore je disciplinski odgovoran ako:

1. povrijedi odredbe Zakona o obavljanju edukacijsko-rehabilitacijske djelatnosti,

2. povrijedi Eticki kodeks edukacijsko-rehabilitacijske djelatnosti,

3. obavlja nestru¢no edukacijsko-rehabilitacijsku profesiju,

4. svojim ponasanjem prema pacijentu, korisniku usluge, kolegi ili tre¢im osobama,
povrijedi

ugled edukacijsko-rehabilitacijske djelatnosti,

5. ne ispunjava Statutom ili drugim op<im aktom clanske obveze prema Komori.

11
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Sud casti

U prvom i drugom stupniju

Sud casti Komore u prvom stupnju ima pet ¢lanovaii to:
- predsjednika, zamjenika predsjednikai tri ¢lana, koje bira i razrjesuje Skupstina Komore
sukladno Pravilniku o izboru tijela Komore.

-Sud ¢asti Komore u drugom stupnju rjeSava po prigovorima na odluke suda ¢asti Komore prvog
stupnja.

Odluka suda ¢asti Komore u drugom stupniju je konacna i izvrSna, a protiv nje moze se pokrenuti
upravni spor pred nadleznim upravnim sudom Republike Hrvatske.

-Sud ¢asti Komore u drugom stupnju ima pet ¢lanovaii to:

predsjednika, zamjenika predsjednika i tri ¢lana, koje bira i razrjesuje Skupstina Komore
sukladno Pravilniku o izboru tijela Komore.

Dodajte podnozje 12
research



Stalna

povjerenstva

prema Statutu




Stalna povjerenstva

Rad stalnih povjerenstava reguliran je pravilnikom. Povjerenstva imaju pet ¢lanova.

Mandat ¢lanova tijela Komore traje cetiri godine. Mogu biti uzastopno birani u tijela Komore najvise dva puta.

Povjerenstvo za etiku

Potrebno izabrati ¢lanove
povjerenstva

- donijeti Eticki kodeks

Clanove Povjerenstva za etiku
imenuje Skupstina na prijedlog
Upravnog odbora.

Dodajte podnozje

* Povjerenstvo za stru¢na pitanjaii
trajno usavrsavanje

- Povjerenstvo formirano odmah
nakon osnivanja Komore.

- imenuje ih Upravni odbor Komore
- predsjednica

doc.dr.sc.Sonja Alimovic

- Clanovi

Marija Presecki Zmajlovi¢, prof.reh.
dr.sc.Ana Katusic

Kristina Majdak, prof.def.

Zdenka Zubak - Libjak, prof.def.

Povjerenstvo za strucni nadzor i
kontrolu kvalitete

- imenuje ih Upravni odbor Komore

- javna ovlast vodenja strucnog

nadzora nad radom magistara
edukacijske rehabilitacije i
sveudilisnih prvostupnika
edukacijske rehabilitacije
prenesena izmjenama Zakona o
edukacijskoj rehabilitaciji od
23.02.2019.

Do sada nasi predstavnici
sudjelovali u komisiji pri
Ministarstvo za demografiju,
obitelj, mlade i socijalnu politiku

research




POVJerenstvo za
strucna pitanja |

predsjednik doc.dr.sc. Sonja Alimovic




|zvjestaj rada Povjerenstva za strucna usavrsavanja za 2019.

 planiranje i organizacija predavanja

* do 23.11.2019. kategorizirano 122 skupa, predavanja,
interne edukacijei dr

* tijekom proljeca je pregledano i bodovano za 124
Clanova/ica evidencija stru¢nog usavrsavanja

* zbog kasnije zaprimljenih tablica ¢lanovalica,
bodovanje produzilo i tijekom jeseni

* molimo ¢lanove/ice Komore da posalju svoje tablice i
potvrdnice do 15. sijecnja 2020.

* potreba za unaprjedivanju sustava obrade
dokumentacije ¢lanova/ica Komore.

* bududije 2018. zapocelo produzenje prvih odobrenja
za samostalni rad razmatrano je 19, a u 2019, godini 31
zahtjev za utvrdivanje broja bodova potrebnih za
produzenje. Pet ih jos dopunjava potrebnu
dokumentaciju.




Tri ciklusa predavanja

Zagreb/Velika Gorica Slavonski Brod Sibenik

* Triseta predavanja u tri grada s po tri teme u svakom
bloku predavanja.

* Teme su odabrane na osnovu prijedloga ¢lanova/ica
Komore prikupljenih tijekom 2018. g.

* Vodilo se racuna da su u svakom bloku predavanja
zastupljene teme iz sva tri sektora unutar kojih su
zaposleni ¢lanovi/ice Komore (socijalna skrb, prosvjeta i
zdravstvo).

e U SI Brodu su sva predavanja odrzana u osnovnoj skoli
Milan Amrus, u Sibeniku u Centru Subicevac, a u Zagrebu
u nekoj od ustanova u kojoj je zaposlen jedan od
predavaca (COO Velika Gorica, DV Lojtrica i CZR Zagreb,
podruZnica Slobostina). Ovim putem zahvaljujemo
ravnateljima/cama za svu pomoc oko organizacije i
provodenja predavanja.

e Otkazano je samo jedno planirano predavanje, zbog
nedovoljnog broja prijavljenih.




Poslovi ureda

privremeni voditelj ureda Marina Roboti¢,prof.def.

18
research



Poslovi ureda

Elementi poslovanja

* Redovno i azurno Citanje i odgovaranje na postu e Upisi u HKER - zaprimanje, urudzbiranje, formiranje
- info@hker.hr. ?ncq)zlrfii, vodenje upravnih postupaka, upis u Upisnik i

- ured@hker.hr.

- roboticmarina@gmail.com

* lzdavanje Odobrenja i RjeSenja za samostalan rad

* Koordinacija rada stalnog Povjerenstva za strucna

* Odrzavanje i administriranje mrezne stranice pitanja i trajno usavrsavanje

https://www.hker.hr . : :
ps:ll * Pisanje ugovora o radu i ugovora o autorskom djelu

* Vodenje evidencija i unosenja u elektronicke javne uz popratne tablice evidencije odradenih sati
knjige .

- Upisnik i Imenik magistara, prvostupnika, pripravnika
i privatnika VRSTA AKTIVNOSTI SADRZAI VRIEME PROVOBENIA BROJ SATI

- Evidencija brisanja, stegovnih postupaka, stranih - N e
kvalifikacija, stru¢nog usavrsavanja, zahtjeva za | i
informacijama i

- Vodenje urudzbenog zapisnika e

research


mailto:info@hker.hr
mailto:ured@hker.hr
mailto:roboticmarina@gmail.com
https://www.hker.hr/

Vodenje arhive u elektronickom i papirnatom obliku

BROJ | ARHIVA
1. | temeljni dokumenti— Statut, pravilnici, poslovnici
2. | registracija, rjesenja, ugovori, natjecaji, pravna pomoc, web hosting
3. | evidencija clanova komore, zamolbe i zahtjevi ¢clanova
4. | dopisi, upiti, anonimne predstavke, odluke, e-mailovi, Cesto postavljena pitanja
5. | evidencija upita i dokumenti osoba s koji su trazili upis ili procjenu struce kompetencije s
inozemnim diplomama
6. | zapisnici Upravnog i Nadzornog odbora, odluke
7. | materijali i zapisnici Skupstina
8. | radne skupine — popisi radnih skupina, e-mailovi, radni materijali, sudjelovanje u javnim
raspravama ili savjetovanjima, zapisnici i zakljucci sastanaka
9. | strucno usavrSavanje- poslovnik, zapisnici, programi odluke, potvrdnice i bodovanja
10. | informiranje — odluka sluzbenik za informiranje, godiSnja izvjeSca, zahtjevi za informiranje
upisnik
11. | urudzbeni zapisnik — isprintane tablice

research



Dinamika upisa

GODINA UPIS PRIVATNICI PRODUZENJE OBUSTAVA ODBIJEN ODBACEN PRIPRAVNIK STRANE STR.KVALIF.
2012. 20 1
2013. 32
2014. 34
2015. 14
2016. 34 2
2017. 40 2
2018. 152 4 18 1
20109. 122 1 28 11 13
UKUPNO 448 10 46 12 13
BRISANJE 4
DUPLI BR 1

443
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Dostupnost clanstvu i javnosti

Clanstvo Javna dostupnost
* pravna pomo¢ - putem obrasca na mreznim -putem mrezne stranice
stranicama

- dostupnost e — upisa

* objavljen popis ¢lanova na mreznim stranicama L .
-zahtjevi za informacijama

* Clanska iskaznica -dostupnost dokumenata

* izrada prijedloga faksimila

Ime i prezime *

research



Vodenje postupka priznavanje inozemne strucne kvalifikacije

za obavljanje regulirane profesije - edukacijski rehabilitator

* Pravilnik 0 uvjetima za priznavanje inozemnih strucnih Dio proslijeden iz Ministarstva znanosti i obrazovanja i
kvalifikacija za obavljanje regulirane profesije - Ministarstvo za demografiju, obitelj, mlade i socijalnu
edukacijski rehabilitator u svrhu poslovnog nastana u politiku

Republici Hrvatskoj (nn 79/2019) * Nekolicina se javila osobno

Stupio na snagu 23.08.2019.
« ponovljeni JAVNI NATJECAJ —traje do 11.12.2019.

* Nakon izbora Povjerenstva izrada pravilnika

* zaizbor kandidata za ¢lanove Povjerenstva za
usporedbu strucnih kvalifikacija i provjeru
kompetentnosti

* imenuje Upravni odbor Komore.

* Povjerenstvo se sastoji od najmanje pet, a najvise
sedam clanova, s time da ukupan broj ¢lanova mora
uvijek biti neparan

Dodajte podnozje TR EY
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https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/full/2019_08_79_1666.html
https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/full/2019_08_79_1666.html
http://www.hker.hr/images/pdf/ponovljeni natje%C4%8Daj PISK.pdf

Vodenje evidencije pripravnika

* pripravnici se mogu registrirati u HKER-u

 Saljuistu dokumentaciju kao za upis u HKER osim
potvrde o strucnom ispitu

izdaje im se se potvrda da su evidentirani u HKER-u

do sada ih je registrirano 12




Privatna praksa

Javna ovlast

Koraci:

* preuzeta javna ovlastizmjenama Zakona o
edukacijskoj rehabilitaciji

* osnivanje Povjerenstva — imenuje Upravni odbor

* Pravilnik o izdavanju i oduzimanju odobrenja za
privatnu praksu — donosi Skupstina

* povjerenstvo utvrduje listu ovlastenih edukacijskih
rehabilitatora za provodenje uvida o ispunjavanju
uvjeta opreme i prostora

* dosadaregistrirano u HKER-u 10 privatnika

research
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Unapredenje

Potreba za izradom nove mrezZne stranice, Facebooka i sluzbenog glasila.
Izrada programa za prijavu i pracenje stru¢nog usavrsavanja.

Angaziranje informaticara za odrzavanje informatickog sustava i zastite podataka.

— O *
M Inbox (297) - roboticmarina@grn X !‘ Hrvatska komora edukacijskih re. X +
& C {Y @& hkerhr ¥ @ 0
S5 Aplikacije @ 640 = 480 ‘ Pofetak @Y sent ool Vrganj — Namirnic... Posljednje novosti Imported From Fire... l OmegaGarden.com.. @ Fried Egg Snack! -... B Living micro: Single... »

HRVATSKA KOMORA
@ wuacusan
N REHABILITATORA

ol /W O NAMA CLANSTVO  DOKUMENTI

BODOVANA AKTUALNA STRUCNA

1.03. NACIONALNI DAN EDUKACIISKIH ~ BODOVAMJE SKUPOVA

USAVRSAVANJA

KOJA NISU U ORGANIZACIJI
KOMORE

rujan
listopad
studeni

prosinac

NAJAVE EDUKACIJA U
ORGANIZACIJI HKER-a

Edukacije u organizaciji HKER-a su
zavriile.

Evaluacija prvog ciklusa predavanja u
oZujku

Evaluadijz drugog ciklusa predavanja u
lipnju

Evaluacija treceg ciklusa predavanja u

B B ® k=2 B3

1Z MEDIIA

AKTUALNO

SKUPSTINA HKER-a odrzat ée se
30.11.2019. u 12 satina
Edukacijsko rehabilitacijskom fakultet
Borongajska 83 f, Zagreb

Radi bolje organizacije Skupétine
molimo da se prijavite.

prijava dolaska

Poziv za Skupitinu

Poslovnik

Prijedlog novog Statuta

-upisi komentar

Izjava

Na Skupétini HKER-a

odrZat ¢e se promocija knjigs

u izdanju Medicinske naklade
Vjezbam-rastem” autorice

Zeljke Vuéinié.

od 10:30 do 12:00 - deZurstvo

oz wg

Upute za prijavu kategorizacije
struZnog skupa

Tablica bodovanja edukacija od
HKER za 2019.

DOKUMENTACIJA STRUCNOG
USAVRSAVANJA CLANOVA

Obrazac za bodovanje strucnog
usavriavanja

Priznaju se samo edukacije koje su
bodovane od strane komaore.,

ZatraZite organizatore da
kategoriziraju skup.

Boduju se samo edukacije od
datuma upisa.

Upute za pripremu dokumentacije
za bodovanje za 2018. godinu

Qizéprtwjewa
—stanja bodova
| W

Rad Komore

Za provjeru bodova pritisnite ikonu
provjera stanja bodova.

Popis €lanova HKER-a

Godisnje izvjeice o radu za 2016.
godinu.

Godisnje izvjeice o radu za 2017.
godinu

Program struénog usavriavanja za
2017. godinu

Program struénog usavriavanja za
2018. godinu
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Financijsko
poslovanje

voditelj Dubravka Vajdic, prof.def.

i racunovodstveni servis

Dodajte podnozje
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Financijsko 1Zv]eS ¢ oros cumacinn  racun dobi s gusiea

tfl’g: Period: 01.01.2019 - 20.11.2019
2019. reb
HR5423600001102266561
42437000303
Naziv konta Duguje FPotrazuje
Naknade za Autorska djela,honorari 54 650,00 0.00
Doprinosi na Autorska djela, honorare 33.535,20 0.00
Trogkovi sluZbenih putovanja 4.440,50 0.00
MNaknade ostalih trodkova 531,00 0,00
Usluge telefona, poste i prijevoza 5.574,63 0,00
Usluge promidzbe, mrezne stranice 1.352,50 0.00
Zakupnine i najamnine 5.380,00 0,00
Intelektualne | osobne usluge 5.500,00 0,00
Qdvijetnitke i javnobiljeZnitke usluge 33.750,00 0,00
Racunalne usluge 260,00 0.00
Graficke usluge, pripreme,tisak i uvezivanje 3.489,88 0,00
Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 775,80 0.00
Gorivo za pogon vozila 1.4386,14 0,00
Sitni inventar 2.116,00 0,00
Reprezentacija B.04Z 45 0,00
Kotizacije za seminare 1.900,00 0,00
Matarijalni rashodi 160.784,10 0,00
Bankarske usluge i usluge plainog prometa 3.333.,66 0,00
Financijski rashodi 3.333,66 0,00
164.117,76 0,00
Prihodi od pruZanja usluga-seminari 0,00 1.320,00
Prihodi od prodaje roba i pruzanja usluga 0,00 1.320,00
Prihodi od danarine 0.00 $53.330,00
Clanarine- Centar za rehab.Silver 0,00 2.400,00
Clanarine-Ministarst za demog obi.i miade i soc.pol. 0,00 66.670,00
Clanarine-Minstarst.znanosti i obrazovanja 0,00 18.625,00
Clanarine od pravnih osoba-Poliklinika Suvag 0,00 4 550,00
Clanstvo-Upisnina 0,00 33.900,00
Clanarine-pravne osobe-obustave €l (1,00 19.450,00
Prihodi od clanarina i élanskih doprincsa 0,00 208.925,00
Kamate na oroéena sredstva i depozite po videnju 0.00 4,33
Prihodi od imovine 0,00 4,33
Prihodi od _kategorizacija 0,00 5.985,00
Ostali prihodi 0,00 5.985,00
0,00 216.244,33
52.126,57
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F - am k. I FINANCIISKI PLAN ZA 2020. GODINU
PRIHODI
1. PREMNJETA SREDSTVA IZ 2019. GODINE 35.000,00
Za 2020. 2. SREDSTVA OD CLANARINE 235.000,00
3. SREDSTVA OD UPISNINE 40.000,00
4. SRDSTVA OD KATEGORIZACIE STRUCNIH SKUPOVA 8.000,00
SVEUKUPNI PRIHODI 318.000,00
RASHODI
Vrste troéhova Specifikacija roskova Iznos roskova
1. Programski Autorski ugovori i Ugovori o djelu-bruto 66.000,00
troskovi
Troskovi edukacije — prema programu 10.000,00
usavrsavanja
Honorar odvjetnika 45.000,00
Placa tajnika u radnom odnosu - bruto 120,000 00
Ljueski resursi ukupno 241.000,00
2. Troskovi rada Troskovi mobitela 4.500,00
ureda
Web hosting, plus hosting 1.500,00
Naknada ZABI za vodenje rafuna 4.000,00
Naknada za usluge knjigovodstvenog
servisa 8.000,00
Oprema ureda 10.000,00
Kancelarijski materijal {papir, toneri,
registratori ,kuverte) postarina 3.000,00
Troskovi reprezentacije i donacija u svrhu
promocije HKER-a ( ObiljeZavanje Dana
edukacijskih rehabilitatora, donacija
studenskom kongresu ERFUSS | Kongresu
SERH 10.000,00
Najam prostora za privremeni ured HKER-a 36.000,00
Trogkovi rada ureda ukupno 77.000,00
Ukupni troskovi poslovanja { 1,2 } 318.000,00
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Dodajte podnozje
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Izmjene zakona o edukacijsko —rehabilitacijskoj djelatnosti

Znacajne izmjene
Zahvala

- sacuvana jedinstvenost struke

- svi edukacijski rehabilitatori moraju biti upisani u
Imenik

- nema produzivanja licence

- NN 16/2019 (15.2.2019.), Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o

edukacijsko-rehabilitacijskoj djelatnosti

Proglasavam Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o edukacijsko-rehabilitacijskoj
djelatnosti, koji je Hrvatski sabor donio na sjednici 8. veljace 2019. godine.
Klasa: 011-01/19-01/29
Urbroj: 71-06-01/1-19-2
Zagreb, 13. veljace 2019.
Predsjednica

Republike Hrvatske

Kolinda Grabar-Kitarovi¢, v.r.

Dodajte podnozje




Zahvala saborskim zastupnicima i razgovor sa zastupnicom

gdom Ljubicom Lukacié

S obzirom na Cinjenicu da vec viSe desetaka godina svjedocimo relativnoj “nevidljivosti’’ i nerazumijevanju
nase struke — pokrenuli smo ciklus promotivnih dogadanja kako bismo Siroj javnosti priblizili vaznost,

dignitet i jedinstvenost struke edukacijskog rehabilitatora (sljednika stru¢njaka defektologa).

Dodajte podnozje TR EY




DAN EDUKACIJSKIH REHABILITATORA U VARAZDINU

1.3.2019.
DODJELA PRIZNANJA
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Pravni akti

Nacin donosenja:

1. STATUT- Skupstina (prije donosenja dati ga u javno savjetovanje minimalno 30 dana)
. Pravilnik o izborima- Skupstina

Pravilnik o registrima i evidencijama- Skupstina

. Pravilnik o odobrenju za samostalan rad - Skupstina

Pravilnik o stru¢nom nadzoru- Skupstina

. Pravilnik o disciplinskom postupku- Skupstina

Pravilnik o izobrazbi- Skupstina

. Pravilnik o privatnoj praksi- Skupstina

9. Eticki kodeks- Skupstina

10. Pravilnik o pravima i odgovornostima clanova- Skupstina

11. Mogu se donijeti Pravilnik o standardima i normativima profesije, Cjenik, Pravilnik o radu ureda.... itd. i druge
koje donosi Upravni odbor

Prijave nezakonitih natjecaja ministarstvima - rjeSava predsjednica.
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Podru

pripreme za osnivanje




Suradnja

Dodajte podnozje
research



Suradnja s raznim dionicima

* Suradnjas tijelima + SERH * Ministarstva * Druge komore  ERF
drzavne uprave * Agencija za odgoj i - Projekt LOSPER
obrazovanje
e Standardi
zanimanja
edukacijski
rehabilitator
Dodajte podnozje TR EY
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Hvala na pazniji.

40
research




