
 

 

 

 
Klasa: 034-08/17 /- 08 /01 

Ur. broj: 381-1-01-17-01 

Zagreb, 6. prosinca 2017. 

Izvješće o radu Komore za 2017. godinu 

 

            

      1.Ministarstvo socijalne politike i mladih 

        n/p gdja ministrica Nada Murganić 

     2. Savez edukacijskih rehabilitatora Hrvatske (SERH) 

         n/p  dr.sc. Zlatko Bukvić, predsjednik  

              3. Članovi Hrvatske komore edukacijskih rehabilitatora 

HKER) 

 

Poštovana gdjo ministrice, 

poštovani članovi HKER-a, 

poštovani predsjedniče SERH, 

 

     

    Upis edukacijskih rehabilitatora u Komoru u kontinuiranom je porastu. S obzirom na 

percepciju jedinstvenosti struke edukacijskih rehabilitatora, različitim sustavima u kojima 

rade, od kojih su u svakom brojčano najmanja skupina, današnji broj upisanih iako skroman 

govori o pozitivnom trendu. Ovo je važno istaknuti u svjetlu činjenice da mali broj upisanih 

podrazumijeva daleko ispod kapacitirane resurse za sve zahtjeve koji su nam u nadležnosti. 

UO je donio odluke i načinjen je plan ažuriranja svih poslova s postojećim ljudskim resursima 

(članovima UO i NO) kao i suradnica iz članstva.  

   Neujednačenost statusa edukacijskih rehabilitatora u različitim resorima i dalje je posljedica 

nepoznavanja jedinstvenosti profesije. 

  Problematika traženja izjednačavanja stručnih kvalifikacija stečenih inozemnim diplomama 

znatno je smanjena iako pojedinačni primjeri nejednakog postupanja usprkos uputa i Odluka 

nadležnih ministarstava; primjerice  MDOSPM je krajem 2016. izdalo uputu ustanovama 

socijalne skrbi da ne zapošljavaju stručnjake s diplomama stečenim u inozemstvu dok se ne  

 



 

 

 

obavi provjera njihovih stručnih kvalifikacija (što se odnosi na popis reguliranih profesija), a 

ipak se pronalaze interpretacije i postupa se suprotno navedenom. 

     

Rad tijela Komore za izvještajno razdoblje od siječnja do početka prosinca 2017.godine 

obuhvaća: 

 

A) Rad Skupštine, UO i inicijative predsjednice HKER  

Sazivanjem opće  sjednice Skupštine HKER-a u veljači o.g.(2017.) na kojoj se osim 

tekućih izvješća i usvojenih planova rada naročito usmjerilo na formiranje radnih 

skupina za analizu stanja u postojećim područjima  rada sa svrhom informiranja 

nadležnih ministarstava i kao priprema za izlaganje na Okruglom stolu HKER koji je 

uvršten u program znanstveno-stručnog skupa ERFCON – svibanj 2017 povodom 55. 

godišnjice rada Edukacijsko-rehabilitacijskog fakulteta.  

Radne  skupine su tijekom 2 mjeseca pripremile, surađujući intenzivno sa članovima  

opsežan materijala analize zakonskih okvira, obilježja rada i opterećenja na radnim 

mjestima u svim sustavima te su rezultati materijala: izdvojene poteškoće, istaknute 

primjedbe i dani prijedlozi. 

Isti je materijal poslan na sva ministarstva, Agenciju za OO, Gradski ured za 

obrazovanje sport i kulturu.  

Na stručnom skupu u organizaciji SERH-a (u Zadru) na kojem smo intenzivirali 

suradnju sa SERH (sufinancirajući aktivna izlaganja članova HKER), također je sa 

članovima i zainteresiranim stručnjacima održan pripremni radni sastanak i 

razmijenjena iskustva temeljem postojećeg materijala, odnosno načinjene su 

nadopune. 

      Na Okrugli stol odazvali se predstavnici ERF-a, Ministarstvo znanosti i 

obrazovanja, Agencija za odgoj i obrazovanje, edukacijska rehabilitatorica iz Agencije 

za strukovno obrazovanje, odnosno 40 - tak stručnjaka, članova HKER i nekolicina 

ostalih zainteresiranih stručnjaka. 

 

 

 

 



 

 

 

Temeljem zaključaka, a svi su oni poslani i prilikom poziva nadležnima – tijekom 

cijele godine slano je niz dopisa Ministarstvima; sudjelovalo se na svim sastancima 

povodom imenovanja predstavnika HKER u radne skupine po pozivima (u vezi  

Izmjena Zakona, Pravilnika o priznavanju stručnih inozemnih kvalifikacija, Uredbe 

Vlade o elektroničkim vođenju svih postupaka iz nadležnosti komora; Uredu 

pravobraniteljice za osobe s invaliditetom  u inicijativi za razvoj Rane intervencije; 

inicijativi UNICEF-a za razvoj kompetencija stručnjaka u potpomognutoj 

komunikaciji; u MZO povodom problematike rada međuresornog povjerenstva iz 

domene obrazovanja za provjeru kompetencija stručnjaka s inozemnim obrazovnim 

kvalifikacijama. U svim ovim skupinama, HKER je pozvana da imenuje svojeg 

predstavnika. 

Predsjednica HKER je tijekom godine odaslala oko 350 pisama (e-mailom), 

članovima, nadležnim ministarstvima, ERF-u, pojedincima, školama/ ravnateljima i 

drugima – a sva povezana s temom PROMIDŽBE JEDINSTVENOSTI STRUKE, 

položaja edukacijskih rehabilitatora i nuđenja suradnje (članovi su izvještavani o istom 

i podnesen im je pregled svih incijativa i komunikacija).  

            Održano je 6 sjednica UO, a na dvije su pridruženi i članovi nadzornog odbora. Na 

sjednicama UO raspravljane su sve aktualne teme profesije, već prije spomenute  poteškoće 

rada Komore, intenzivirana je suradnja s nadležnim ministarstvom, imenovani predstavnici  

povjerenstva za izradu izmjena Zakona o izmjeni Zakona o edukacijsko-rehabilitacijskoj 

djelatnosti i Pravilnika o priznavanju inozemnih kvalifikacija; sudjelovanja u e-savjetovanju u 

vezi Nacrta Pravilnika o standardima usluga u ustanovama socijalne skrbi. Po ovoj su se temi 

iznimno angažirali kolegica Edita Štok i kolegica Šemper, a predsjednica je ispred HKER 

poslala opsežan materijal. 

Do izrade ovog izvještaja na mrežnim stranicama nadležnog ministarstva nije objavljeno 

Izvješće  o provedenom savjetovanju niti je poznat daljnji tijek. 

B) Vođenje financijskog poslovanja  

Financijsko poslovanje se provodi pravovremeno i u skladu sa zakonom. U prilozima 

Izvješću nalaze se: FINANCIJSKO  IZVJEŠĆE ZA 2017. GODINU, Financijski plan 

za 2018. godinu,  Program rada HKER-a za 2018. godinu i Program Stručnog 

usavršavanja za 2018. godinu.     

 



 

 

 

 

 

      Poštovani, 

       U uvjerenju da ćemo učinkovitijom suradnjom u idućoj godini unutar vlastitih resursa, 

kao i sa svojim suosnivačima, te drugim nadležnim ministarstvima postići sadržajno i 

kvalitativno bolje rezultate,  

     

S poštovanjem,          

                 

predsjednica HKER-a 

Ljiljana Pintarić Mlinar 

        doc.dr.sc. Ljiljana Pintarić Mlinar 

             

 

 

 

      Prilozi: 

      1.   Financijsko izvješće za 2017. godinu 

2. Program rada HKER za 2018. godinu 

3. Financijski plan za 2018. godinu 

      4.   Program stručnog usavršavanja u organizaciji HKER za 2018.godinu 

 

 


