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                                                       Izvješće o radu Komore za 2016. godinu 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                

     

                                                                         1.Ministarstvo socijalne politike i mladih 

               n/p gdja ministrica Nada Murganić 

           2. Savez edukacijskih rehabilitatora Hrvatske (SERH) 

                                  n/p dr.sc. Zlatko Bukvić, predsjednik  

                       3. Članovi Hrvatske komore edukacijskih rehabilitatora HKER) 

 

Poštovana gdjo ministrice, 

poštovani članovi HKER-a, 

poštovani predsjedniče SERH, 

 

    U prvom tromjesečju pete godine rada HKER, a po sjednici Skupštine iz prosinca 2015.godine koja se odvijala u izrazito 

pozitivnom ozračju uz zavidnu dozu poleta (o čemu smo govorili u prethodnom godišnjem izvješću) nastojali smo realizirati 

potrebne aktivnosti na animaciji potencijalnih kandidata za novi mandat tijela Skupštine sukladno Statutu. Na natječaju za 

predsjednika u siječnju 2016. godine ponovno se nitko nije javio  stoga se nastojalo raditi na promociji potrebe i za učlanjivanje 

i za aktivnijim pristupom već učlanjenih. Sve se to preklapalo s vremenom kratkotrajnih rješenja i u društveno - političkim 

prilikama u kojima se Hrvatska nalazila tijekom 2016. godine. Upis edukacijskih rehabilitatora u Komoru u blagom je porastu. 

Pridjev blagom možemo objašnjavati ili opisivati kao skromnom. U usporedbi s dvije prethodne godine (2014. i 2015.) prema 

broju novih članova u 2016. u kojoj se upisalo 33 člana razlozi za optimizam su opravdaniji.  

 



 

  Financiranje rada Komore odnosno obavljanje tekućih poslova i to onih koji se odnose na ažurno upisivanje i izdavanje 

prateće dokumentacije još uvijek nije na zadovoljavajućoj razini.  No, UO je donio odluke i načinjen je plan ažuriranja 

svih poslova s postojećim ljudskim resursima (članovima UO i NO).  

   Kritike i žalbe na rad Komore i na Zakon o edukacijsko-rehabilitacijskoj djelatnosti s fokusom na traženje pomoći 

da se izjednači status edukacijskih rehabilitatora u različitim resorima i dalje su aktualne. 

  Problematika traženja izjednačavanja stručnih kvalifikacija stečenih inozemnim diplomama znatno je smanjena. Kao 

što smo već izvijestili, rezultati različitih pritisaka i okolnosti urodili su plodom - MZO je uz formirano Povjerenstvo 

za provjeru istih (s uključenim predstavnicima HKER-a) i tijekom 2016. godine nastavilo s radom i izdalo niz rješenja 

s različitim, individualno definiranim uvjetima kojim tražitelji moraju udovoljiti. 

Određeni su razlikovni ispiti koje stranke moraju položiti, odnosno odbijeni su (iako još s nepravomoćnim učincima) 

neki kandidati, odnosno izdano je krajem kolovoza tumačenje MZO o nepriznavanju kvalifikacija stečenih na Fakultetu 

društvenih znanosti dr. Milenka Brkića (Bijakovići, Međugorje, Bosna i Hercegovina). 

Nastavno na isto MDOSPM je krajem 2016. izdalo uputu ustanovama socijalne skrbi da ne zapošljavaju stručnjake s 

diplomama stečenim u inozemstvu dok se ne obavi provjera njihovih stručnih kvalifikacija (što se odnosi na popis 

reguliranih profesija). 

     

Rad tijela Komore za izvještajno razdoblje    siječanj do kraja prosinca 2016.godine obuhvaća: 

A) Sazivanje opće i izborne sjednice Skupštine HKER-a (s planom izbora i ostalih tijela Skupštine zbog završetka 

prvog četverogodišnjeg mandata) u svibnju (21. svibnja 2016.g.), po raspisanom natječaju za novog 

predsjednika i potpredsjednika objavljenom na mrežnim stranicama HKER-a. Na raspisani natječaj stigla je 

jedna prijava za predsjednika HKER-a, doc.dr.sc. Ljiljane Pintarić Mlinar, koja je izabrana za predsjednicu 

HKER-a u narednom četverogodišnjem mandatu. Na natječaj za zamjenika predsjednika nije pristigla niti 

jedna zamolba. 

B) Novoizabrani članovi Upravnog odbora HKER-a kojima teče mandat od 21. svibnja 2016. godine su Sonja 

Alimović, Snježana Šulentić, Marina Robotić, Željkica Šemper i Renata Vragović. Za članove Nadzornog 

odbora prema izvješću Izbornog povjerenstva izabrane su Edita Štok, Marija Škes i Jasna Primorac. Još uvijek 

očekujemo imenovanje predstavnika MDOSPM u Upravni odbor.  

 

 

 



 

  

C) sastanke UO i NO 

održano je 8 sjednica UO, a na dvije su pridruženi i članovi nadzornog odbora. Na sjednicama UO raspravljane 

su sve aktualne teme profesije, već prije spomenute  poteškoće rada Komore, intenzivirana je suradnja s 

nadležnim ministarstvom, imenovani predstavnici  povjerenstva za izradu izmjena Zakona o izmjeni Zakona o 

edukacijsko-rehabilitacijskoj djelatnosti i Pravilnika o priznavanju inozemnih kvalifikacija. Na 6 od 8 sjednica 

UO bio je prisutan potreban broj članova za donošenje odluka.  

Po održanoj općoj i izbornoj sjednici Skupštine UO (uz pomoć članica NO) 

- nastavilo se s radom u vezi  pritužbi edukacijskih rehabilitatora u sustavu zdravstva, ali i obrazovanja, 

odnosno sustava socijalne skrbi.  

 

D) održane su 4 edukacije organizirane od strane HKER-a, u Splitu - za djelatnike Centra Juraj Bonaći (prof.dr.sc. 

J. Frey Škrinjar) – „ Podrška u radu s osobama s autizmom“, te edukacija (s radionicom)  “ Kreiranje ekoloških 

ciljeva u radu s djecom s teškoćama u razvoju - načela pristupa temeljenog na  aktivnosti, od procjene do 

programa i evaluacije  programa rada “,  u Zagrebu, 10. rujna, 2016. (doc.dr.sc. Alimović), u Slavonskom Brodu, 

12, studenog i ista u Splitu, 25.studenog 2016. godine (obje je održala doc.dr.sc. Ljiljana Pintarić Mlinar).  

U suradnji s Edukacijsko-rehabilitacijskim fakultetom, Odsjekom za inkluzivnu edukaciju i rehabilitaciju, 

članovima je omogućeno sudjelovanje (bez naknade) na predavanjima međunarodno istaknutih stručnjaka u 

okviru aktivnosti Akademije IASSIDD-a na Edukacijsko-rehabilitacijskom fakultetu, 21. listopada 2016. i 

radionici održanoj 20. listopada 2016. godine koju je održala Julie Beadle Brown s temom  “An introduction to 

person-centred active support”.  

Navedenom je ponudom edukacija i radionica osigurana mogućnost članovima da steknu dostatan broj bodova 

za aktualnu godinu, a bodovanjem prijavljenih predavanja na lokalnim razinama svim članovima stručno 

usavršavanje postaje znatno dostupnije. 

 

E) Vođenje financijskog poslovanja  

Financijsko poslovanje se provodi pravovremeno i u skladu sa zakonom. U prilozima Izvješću nalaze se: 

FINANCIJSKO  IZVJEŠĆE ZA 2016. GODINU, Financijski plan za 2017., ,  Program rada HKER-a za 2017. godinu 

i Program Stručnog usavršavanja za 2017. godinu. 

 

 

 



        

       Poštovani, 

       U zaključku ovog izvješća potrebno je ponoviti da u pitanjima reguliranja položaja stručnjaka, struke i područja 

kojim se bave edukacijski rehabilitatori, nema laganih (pa sukladno tomu niti brzih) rješenja. Položaj obitelji djece s 

teškoćama u razvoju, podrška odgoju i obrazovanju djece i mladih, profesionalno usmjeravanje, osposobljavanje, 

zapošljavanje, kvaliteta njihova života, samoodređenje i realizacija potencijala, kao što je to prema socijalnom modelu 

definirano – pod utjecajem je obilježja subjekta, ali i uređenja društvene sredine u kojoj živimo.   

    Osebujnost društveno - kulturalnog i političko-gospodarskog konteksta čini sva gore navedena pitanja jednako 

osebujnima. 

     Najtrajnija osobina življenja je kontinuitet i neminovnost prilagodbe. U zajedništvu je prilagodba mnogo 

učinkovitija.  

     

S poštovanjem,                    

      predsjednica HKER-a 

      Ljiljana Pintaric Mlinar 

doc.dr.sc. Ljiljana Pintarić Mlinar 

             

 

 

 

      Prilozi: 

      1.   Financijsko izvješće za 2016. godinu 

2. Program rada HKER za 20167 godinu 

3. Financijski plan za 2017. godinu 

      4.   Program stručnog usavršavanja u organizaciji HKER za 2017.godinu 

 


