
 

Klasa: 034-08/14/-08/01 

Ur. broj: 381-1-01-14-01 

Zagreb, 7. siječnja 2014. 

 

Izvješće o radu Komore od osnivanja (2012. i 2013.) 

 

Poštovani članovi HKER-a, 

Dvije godine su neveliko vrijeme da bismo se pohvalili velikim postignućima iako su ona, 

uzmemo li u obzir da se krenulo od početka, zapravo velika, ali ne i zadovoljavajuća. 

Ustrojavanje Komore dugotrajan je proces i nije mogao biti obavljen u cijelosti u roku od dvije 

godine. Prvenstveno zbog slabog upisa edukacijskih rehabilitatora u Komoru. Do planirane 

Opće skupštine u Komoru je upisan 51 (pedeset i jedan) član a s 31. prosincem u Komoru je 

upisano 52-oje edukacijskih rehabilitatora što je oko 7% procijenjenog potencijalnog članstva. 

Takav odaziv direktno je povezan s financiranjem Komore ali i formiranjem Područnih vijeća,  

radom povjerenstava i radom Komore općenito. Tako nismo mogli uspostaviti Statutom 

predviđenu organizaciju Komore jer nismo mogli formirati područna vijeća (po Statutu bi ih 

trebalo biti 5) i od njihovih delegata oformiti tijelo Skupštine. Stoga i lani nismo održali redovnu 

godišnju skupštinu a kako se situacija nije bitno popravila, ove smo godine sazvali Opću 

skupštinu koju čine svi članovi upisani u Imenike Komore. 

Aktivnosti tijela Komore tijekom izvještajnog perioda: 

a) provedene aktivnosti registracije Komore (registriranje na Trgovačkom sudu, otvaranje žiro 

računa, nabava telefona) 

b) donijeti su akti neophodne za početno funkcioniranje Komore: 

 Pravilnik o javnim knjigama i evidencijama HKER-a 

 Pravilnik o izdavanju, obnavljanju i oduzimanju odobrenja za samostalan rad 

edukacijskih rehabilitatora 

 Pravilnik o sadržaju, rokovima i postupku stručnog usavršavanja i provjere stručnosti 

edukacijskih rehabilitatora  

 Pravilnik o radu ureda HKER-a 

 Pravilnik o naknadama za rad u tijelima, dnevnicama i putnim troškovima  HKER-a 

http://www.hker.hr/docs/pravilnikjavneknjige.pdf
http://www.hker.hr/docs/pravilniklicenciranje.pdf
http://www.hker.hr/docs/pravilniklicenciranje.pdf
http://www.hker.hr/docs/pravilnikbodovanje.pdf
http://www.hker.hr/docs/pravilnikbodovanje.pdf
http://www.hker.hr/docs/pravilnikoradu.pdf
http://www.hker.hr/docs/pravilniknak.pdf


 

 Pravilnik o ustroju i načinu rada Upravnog odbora 

 Pravilnik o iskaznici člana komore 

 Poslovnik o radu Područnih vijeća Hrvatske komore edukacijskih rehabilitatora 

 Program rada Hrvatske komore edukacijskih rehabilitatora za 2012 i 2013. 

 Katalog informacija Hrvatske komore edukacijskih rehabilitatora 

 Odluka o privremenoj visini upisnine, članarine i ostalih davanja HKER-a 

 Odluka o ustrojavanju Kataloga informacija 

 Donio Programe rada 

 

c) edukacijski rehabilitatori u sustavu zdravstva: 

Dugi niz godina edukacijski rehabilitatori u sustavu zdravstva u nepovoljnom su položaju 

prema drugim visokoobrazovanim stručnjacima. Nisu sustavno uvođeni u rad, nisu mogli 

polagati stručni ispit. Zakon o izmjenama i dopunama zakona o zdravstvenoj zaštiti (NN  

82/13) i stupanjem na snagu  članka 35. stavak 2. Zakona (listopad 2013) dodatno je 

pogoršao njihov status jer ih je od suradnika u zdravstvu degradirao u nezdravstvene 

djelatnike. 

Pripremili smo i nacrt Prijedloga  pravilnika o pripravničkom stažu  edukacijskih 

rehabilitatora - suradnika u zdravstvu, na koji inače dajemo suglasnost, kako bismo ubrzali 

proces donošenja istoga i potaknuli stručno usavršavanje bez zasnivanja radnog odnosa, 

no ministarstvo zdravlja nema namjeru baviti se pripravništvom edukacijskih rehabilitatora 

nakon donošenja Zakona o zdravstvenoj zaštiti. 

Uputili smo ministru Ostojiću primjedbe i prijedloge kojima tražimo da se članak 35. stavak. 

2 Zakona nadopuni  podatkom da su zdravstveni radnici sva tri profila  edukacijsko –

rehabilitacijskih stručnjaka koji su diplomirali na Edukacijsko rehabilitacijskom fakultetu.  

Isto tako, Popis dijagnostičkih i terapijskih postupaka u zdravstvenim djelatnostima - 

vremenski i kadrovski normativi iz 1992. godine ne daju adekvatne šifre koje pokrivaju 

poslove edukacijskih rehabilitatora (raniji naziv: defektologa).Predlažemo izmjenu istih kako 

bi relevantnim šiframa obuhvatili sve aktivnosti u dijagnostici, terapiji i rehabilitaciji  koju 

obnašaju edukacijski rehabilitatori  u zdravstvenim ustanovama. Dopis s Prijedlogom šifri 

edukacijsko- rehabilitacijske djelatnosti u zdravstvenim ustanovama uputili smo i Hrvatskom 

zavodu za zdravstveno osiguranje. U oblikovanju šifri zahvaljujemo kolegama iz sustava 

zdravstva koji su nam u tome pružili pomoć. 

http://www.hker.hr/docs/pravilnikUO.pdf
http://www.hker.hr/docs/pravilnikizk.pdf
http://www.hker.hr/docs/PoslovnikPodV.pdf
http://www.hker.hr/docs/ProgramRada2012.pdf
http://www.hker.hr/docs/Katalog.pdf
http://www.hker.hr/docs/odlukaupisninaiclanarina.pdf
http://www.hker.hr/docs/odlukaKatalog.pdf


 

d) tumačenje prednosti pri zapošljavanju edukacijskih rehabilitatora 

zainteresiranim stranama i očitovanje Komore pri uočenim nepravilnostima 

e) priznavanje inozemnih stručnih kvalifikacija 

Uslijed brojnih upita studenata i diplomiranih stručnjaka s Fakulteta društvenih znanosti dr. 

Milenka Brkića o priznavanju inozemnih stručnih kvalifikacija, UO je konzultirao 

Edukacijsko-rehabilitacijski fakultet i Agenciju za znanost i visoko obrazovanje i na sjednici 

od 5. prosinca 2013. godine donio sljedeću Odluku: 

„Kompetencije iz područja edukacijske-rehabilitacije stečene diplomskim studijima 

Predškolskog odgoja s defektologijom, Razredne nastave s defektologijom i Socijalne 

pedagogije s defektologijom na Fakultetu društvenih znanosti dr. Milenka Brkića, 

Univerziteta „Hercegovina“, BiH  nedostatne su za samostalno obavljanje edukacijsko-

rehabilitacijske djelatnosti. 

Ishodi učenja na  navedenim studijima značajno se razlikuju od onih stečenih na 

Edukacijsko-rehabilitacijskom fakultetu Sveučilišta u Zagrebu pa se stoga ne radi o 

usporedivim studijskim programima. 

Nadalje, djelomične kompetencije edukacijsko rehabilitacijskog profila  stečene na 

navedenim studijima obimom su nedostatne da bi se daljnjim postupanjem zadovoljili 

kriteriji za samostalno obavljanje edukacijsko-rehabilitacijske djelatnosti. 

Slijedom toga, diplomantima navedenih studija neće se izdavati Odobrenje za samostalan 

rad.“ 

f) uspostavljena je  elektronička bazu podataka  koja se sastoji od: 

 Imenika magistara edukacijske  rehabilitacije 

 Imenika sveučilišnih prvostupnika edukacijske  rehabilitacije 

 Imenika privatne prakse 

 evidencija ( arbitraže, brisanja, počasnih članova, o stručnom usavršavanju) Putem 

korisničkog imena i lozinke svakom članu Komore je omogućeno praćenje broja 

bodova. 

 upisnika 

 urudžbeni zapisnik 

 šifrarnika 

g) provedena su  52 upravna postupka za izdavanje Odobrenja za samostalan rad 

h) uređuju se  službene mrežne stranice 

i) obavljaju se poslovi koji se tiču rada Ureda Komore 



 

j) organizirana je  stručna edukacija na temu Uvod u upravljanje projektnim ciklusom u 

ukupnoj vrijednosti 10 bodova, i to 1. dio održan od 1,-3. veljače 2013. godine (6 bodova) a 

2. koji je planiran za 13. i 14. prosinca (4 boda) odgođen je zbog bolesti voditeljica i bit će 

održan u siječnju. 

k) rad tijela Komore 

1. Skupština 

Zbog nezadovoljavajućeg upisa u Komoru Upravni odbor nije mogao organizirati 

Područna vijeća te je odlučio sazvati Opću skupštinu. Opća skupština je zakazana za 

21. studenog 2013. u Zagrebu o čemu su svi članovi bili pravovremeno obaviješteni 

a poziv se je nalazio i na službenim mrežnim stranicama Komore. Skupština nije 

imala kvorum (22 člana od 26 potrebnih)  te nije realiziran Dnevni red. Sjednici je 

nazočilo više od trideset gostiju te se raspravljalo o položaju edukacijskih 

rehabilitatora u sustavu zdravstva i materijalnim davanjima Komori (upisnina, 

članarina). 

2. Upravni i Nadzorni odbor 

Tijekom 2012. godine održane su tri sjednice UO i NO, a tijekom ove godine četiri, 

ukupno sedam sjednica. 

Zbog obiteljskih razloga jedna članica UO je zatražila razrješenje što je UO planirao 

riješiti na sjednici Opće skupštine. 

Na sjednicama UO raspravljane su sve aktualne teme profesije, nacrti prijedloga 

akata Komore, javne rasprave i donošene potrebne odluke. Sve sjednice UO imale 

su kvorum. 

l) vođenje financijskog poslovanja 

Financijsko poslovanje se provodi pravovremeno i u skladu sa zakonom. 

Ukupni godišnji prihod u 2013. god. je ................... 62.430,53 kn 

Ukupni rashodi:....................................................... 52.777,46 kn 

Saldo na dan  24.12.2013. ..................................... 14.653,07 kn 

Edukacijska rehabilitacija je od donošenja Zakona o edukacijsko-rehabilitacijskoj djelatnosti 

(NN 124/11) regulirana profesija. To znači da je to profesionalna djelatnost kod kojih je pristup i 

obavljanje, odnosno način obavljanja djelatnosti, na temelju zakonskih, odnosno podzakonskih 

akata izravno ili neizravno uvjetovan posjedovanjem određenih stručnih kvalifikacija. 

Stručna kvalifikacija obuhvaća formalno obrazovanje i profesionalnu osposobljenost (stručno 

osposobljavanje kao i moguće stručno iskustvo u obavljanju regulirane profesije koju je 



 

pojedinac stekao i temeljem koje ima pravo obavljanja regulirane profesije u okviru europskog 

ekonomskog prostora). 

Reguliranje profesije, koje je temeljna zadaća Komore ne znači samo zadavanje okvira prema 

kojima smo se dužni ravnati; ona omogućava prohodnost i mobilnost u domeni zapošljavanja 

ali i pomaže sprečavanju, odnosno dopuštanju ulaska u profesiju pod određenim uvjetima. 

Naša struka je u stalnim turbulencijama, zbog šarolikosti nazivlja, velikog dijapazona poslova 

koje obavljamo, zbog različitosti sustava unutar kojih ih obavljamo, zbog nedostatka stručnjaka 

u svim dijelovima RH osim Zagreba, zbog neprepoznavanja struke i stručnjaka. Sve to 

godinama ima za posljedicu i prodor osoba bez stručnih kvalifikacija u naše područje rada, a 

ulaskom Hrvatske u EU i otvaranjem europskog ekonomskog prostora toga će biti još i više. 

Stoga je važno graditi struku koja je jaka i prepoznatljiva jer samo takva može štititi sama sebe. 

 

  

 


