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HRVATSKA KOMORA  

EDUKACIJSKIH REHABILITATORA 

 

KLASA: 112-01/26-01/1 

URBROJ: 566-01-03-26-1 

Zagreb, 23. rujna 2026. godine 

 

 

Na temelju članka 19. stavka 6. alineje 10. Statuta Hrvatske komore edukacijskih rehabilitatora 

(Narodne novine, broj 115/24) i članka 8. stavka 2. Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta i 

organizaciji rada Hrvatske komore eduakcijskih rehabilitatora KLASA: 011-02/26-03/2, 

URBROJ: 011-02/26-03/2, a u skladu s odlukom Upravnog odbora Hrvatske komore 

edukacijskih rehabilitatora donesenom na sjednici održanoj 22. rujna 2026. godine, raspisuje 

se 

 

NATJEČAJ 

 

za zapošljavanje u Tajništvu Hrvatske komore edukacijskih rehabilitatora, na radnom mjestu: 
 

− viši samostalni upravni referent: 1 izvršitelj (m/ž), na neodređeno, puno radno 

vrijeme, uz probni rad od šest mjeseci. 

 

Opis poslova radnog mjesta: 

− provodi upravne i neupravne postupke te obavlja pravne, upravne, stručne, 

administrativne i druge poslove za tijela Komore 

− prati propise i savjetovanja o propisima u područjima od interesa za Komoru, a osobito 

u područjima od utjecaja na upravnopravne aspekte rada i postupanja 

− potpisuje izvatke iz evidencija Komore 

− daje potrebna pravna objašnjenja i obavijesti članovima Komore 

− vodi imenike, upisnike i druge evidencije koje je Komora obvezna voditi 

− izdaje potvrde o činjenicama o kojima Komora vodi službene evidencije 

− izrađuje ugovore 

− odgovara na upite i savjetuje članove o ostvarivanju prava iz postupaka u svojoj 

nadležnosti 

− koristi službeni e-mail i telefon Komore 

− obavlja poslove zapisničara na sjednicama Skupštine i Upravnog odbora Komore po 

potrebi 

− koordinira rad tijela Komore i drugih radnih tijela  

− obavlja poslove uređivanja web stranice Komore 

− obavlja druge poslove koji proizlaze iz općih akata Komore, kao i druge poslove po 

nalogu ovlaštene osobe 

 

Uvjeti: 

− završen prijediplomski sveučilišni ili stručni upravni studij (stručni ili sveučilišni 

prvostupnik javne uprave ili upravni pravnik – razina 6.st ili 6.sv HKO-a) 

− najmanje jedna godina radnog iskustva na istim ili sličnim poslovima 
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− položen državni ispit II. razine 

− dobro poznavanje rada na računalu, 

− radne, stručne i organizacijske sposobnosti, 

− protiv kandidata se ne vodi kazneni niti prekršajni postupak i nije osuđen za kaznena 

djela i prekršaje. 

  

Uz prijavu kandidat mora priložiti: 

− vlastoručno potpisanu molbu/prijavu, 

− životopis, 

− dokaz o državljanstvu, 

− dokaz o stručnoj spremi (svjedodžba ili diploma), 

− elektronički zapis ili potvrdu o podacima evidentiranima u bazi podataka Hrvatskog 

zavoda za mirovinsko osiguranje (e-radna knjižica), ne starije od datuma objave ovog 

natječaja, 

− dokaz o radnom iskustvu na istim ili sličnim poslovima (preslika rješenja o rasporedu, 

preslika ugovora o radu ili potvrda poslodavca koja mora sadržavati vrstu poslova koje 

je kandidat obavljao, vrstu stručne spreme koja je potrebna za te poslove i vremensko 

razdoblje u kojim ih je kandidat obavljao), 

− dokaz o položenom državnom ispitu II. razine, 

− uvjerenje o nevođenju kaznenog postupka, ne starije od datuma objave ovog natječaja, 

− uvjerenje o nevođenu prekršajnog postupka, ne starije od datuma objave ovog natječaja, 

− dokaz o poznavanju rada na osobnom računalu (uvjerenje ili potvrda o završenoj 

edukaciji izdana od strane ovlaštene obrazovne ustanove ili druge pravne osobe koja 

provodi edukaciju iz područja rada na računalu ili vlastoručno potpisana izjava 

kandidata o poznavanju rada na osobnom računalu). 

 

Isprave se prilažu u neovjerenoj preslici, a prije sklapanja ugovora o radu izabrani/a 

kandidat/kinja dužan/na je dostaviti izvornike dokumentacije na uvid. 

 

Sukladno članku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine broj 82/08, 125/11, 

20/12, 138/12 i 69/17) na natječaj se mogu prijaviti osobe obaju spolova. 

 

Ako kandidat ostvaruje pravo na prednost pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan 

je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo te priložiti sve dokaze o ispunjavanju traženih 

uvjeta, u kojem slučaju ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim 

uvjetima. 

 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju Zakona o 

profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 

157/13, 152/14, 39/18, 32/20), dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta natječaja, 

dostaviti i dokaz o invaliditetu, s tim da se pod dokazom o invaliditetu smatraju javne isprave 

o invaliditetu na temelju kojih se kandidat može upisati u očevidnik osoba s invaliditetom iz 

članka 13. toga Zakona.  

  

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju Zakona o hrvatskim 

braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 

84/21, 156/23) dužan je, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta natječaja, dostaviti i 

dokaze o ostvarivanju prava prednosti pri zapošljavanju:  
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https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje/POPIS

%20DOKAZA%20ZA%20OSTVARIVANJE%20PRAVA%20PRI%20ZAPO%C5%A0LJA

VANJU.pdf. 

 

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju temeljem članka 48. Zakona o 

civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21, 13/26) dužan je, 

osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta natječaja, priložiti i dokaze o ostvarivanju prava 

prednosti pri zapošljavanju:  

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostv

arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-

%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf   

 

Rok za podnošenje prijava na natječaj iznosi osam dana od dana objave natječaja. 

 

Prijave na natječaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natječaja podnose se elektroničkom 

poštom na ured@hker.hr ili neposredno pisarnici Komore uz prethodnu najavu dolaska ili 

poštom na adresu: Hrvatska komora edukacijskih rehabilitatora, Ulica Željka Maričića 2, 

10000 Zagreb, najkasnije do 1. listopada 2026. godine, s naznakom: »Za natječaj – viši 

samostalni upravni referent«. 

 

Osoba koja ne podnese pravodobnu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz 

natječaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na natječaj i njegova se prijava neće razmatrati. 

 

Sukladno članku 7. stavku 5. Pravilnika o sistematizaciji radnih mjesta i organizaciji rada 

Hrvatske komore eduakcijskih rehabilitatora, Komora može provesti usmenu ili pisanu 

provjeru radnih, stručnih i organizacijskih sposobnosti, poznavanja rada na računalu i drugih 

posebnih uvjeta propisanih natječajem, o čemu će kandidate koji zadovoljavaju uvjete 

natječaja obavijestiti elektroničkim putem. 

 

Na radnim mjestima za koje je propisan uvjet položenog državnog ispita, može se zasnovati 

radni odnos i s osobom koja nije položila ovaj ispit, uz obvezu polaganja državnog ispita u 

roku od godine dana od dana zasnivanja radnog odnosa u Komori. 

 

O rezultatima ovog natječaja kandidati će biti obaviješteni najkasnije u roku od 60 dana od 

isteka roka za podnošenje prijava putem službene mrežne stranice Komore. 

 

 

 

PREDSJEDNICA 

HRVATSKE KOMORE 

EDUKACIJSKIH REHABILITATORA 

 

dr. sc. Ana Skender, mag. rehab. educ. 
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